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REUNIAO COMISSAO TECNICA - CONSTRUCAO DO PDUI RMSP
Processo de retomada do PDUI RMSP em 2017

CADERNO PRELIMINAR DE PROPOSTAS
1. Principios e Objetivos
2. Diretrizes
3. Estrutura de governanca e sistema de fundos interfederativos
4. Orientagdes para o ordenamento territorial
5. Propostas Estruturadas
Anexos
o Relatdrio de Propostas
o Metodologias Utilizadas
CRONOGRAMA
OUTROS ASSUNTOS
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Retomada do PDUI RMSP

Reunioes Realizadas em 2017

Objetivos

Sudoeste — Consulti
Leste — Condemat
Sudeste — Cons. ABC
Norte — Cimbaju
Oeste — Cioeste

Sao Paulo

Sub-regionais

Habitacao
Recursos Hidricos
Meio Ambiente

Transportes
Mineracao

Camara T. de Riscos
Des. Urbano (PMSP)

Metogeiiaro SA
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Caderno Preliminar De Propostas

Consolidacao
Caderno
Preliminar de

Propostas

Detalhados a seguir
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Caderno Preliminar de Propostas

* compartilhamento de decisbdes e responsabilidade

* Prevaléncia do interesse comum sobre o local

- Tornar a metrépole mais igualitaria e justa
Alterar o modelo de Governanca existente
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Caderno Preliminar de Propostas

Macrodiretrizes de atuacao no territorio:
 de consolidacao das leis vigentes;

* de eliminacao de conflitos entre as
legislacbes

* Diretrizes para alterar o modelo de
governanca existente;
*Diretrizes incidentes somente sobre areas

estratégicas
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Caderno Preliminar de Propostas

* Fundos com carater de suporte financeiro
* Sistemas de Gestao e Monitoramento como
instrumento

 Alterar o modelo de governanca existente
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Caderno Preliminar de Propostas

Foi definido em ultima reunido da Comissao Técnica que a governancga da
RMSP e a gestao do PDUI serao tratadas em dois processos distintos.

Na versao consolidada do Caderno Preliminar de Propostas:

Governanca da Estrutura Institucional da RMSP segundo a Lei
Complementar n2 1139 de 2011

Acompanhamento e Gestao do PDUI
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Caderno Preliminar de Propostas

* Reforcar as legislacbes ambientais existentes;
* Orientar/limitar a expansdo urbana

* Definir areas de atuacao interfederativa;
* Restrito as Areas estratégicas
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Ordenamento Territorial

Macrozonas Estratégias para Agao
Metropolitana Areas Estratégicas
Preservacao
Ambiental Sistema de
Parques e Areas
Protegidas

Contencao da
Urbanizacao

Area de
Intervencao
Especifica

Consolidacao da
Urbanizacao Rede de

Centralidades

Diversificacao e Gestio de
Adensamento Riscos




Macrozoneamento Preliminar
Macrozonas

Preservagéo Ambiental
Contengéo da Urbanizagédo
Consolidagéo da Urbanizagdo
Diversificagdo e Adensamento

Areas nao identificadas

Convencgdes Cartograficas
Limite RMSP
|__. i Limite Municipios
:I Area de Protecdo aos Mananciais
Hidrografia
Elaboragdo: Emplasa, 2017
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Macrozoneamento Preliminar
Bl \unerabilidade

Macrozonas
Preservagédo Ambiental

Contencéo da Urbanizagdo
Consolidagéo da Urbanizagao
Diversificagdo e Adensamento

Areas nao identificadas
Convencgdes Cartograficas
Limite RMSP
I"7°7  Limite Municipios
I: Area de Protecéo aos Mananciais

Hidrografia
Elaboragdo: Emplasa, 2017

POULD S @ L

Rt 4 [

Regido Metropolitar
EMPLASA




Jﬁgsi:gﬁoaﬁgz; «

FRANCO DA RGECHA
.,'\)
—
AIEIRAS
N -y

Intersecgado entre trés indices
(IG, IVS e IPVS - 2010)

Classes de Vulnerabilidade

Média
Alta
Muito Alta

Convengdes Cartograficas
Limite RMSP

= e o
L Limite Municipios
I:I Area de Protecdo aos Mananciais

Hidrografia
Elaboragdo: Emplasa, 2017
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Classes de centralidades
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indice centralidade em &reas
urbanizadas

1- 28 ('valores baixos')
29 - 47 ("periféricas")

Limi 48 - 69 (média intensidade)
imite 70 - 100 (alta intensidade)

e Jnidade Regional

JUQUITIBA

Classes de Centralidades

Sub-Regido
Fonte: X
Emplasa - PadrGes Socioespaciais da Macrometropole Paulista, 2014 —— Municipal Metropolitanas
Emplasa - Cademo de Sustentagdo do PDUI| — Diagnéstico — Estruturagao Metropolitana, 2016
Companhia do Metropolitano de Sao Paulo - Pesquisa Origem e Destino 2007. RMSP, 2008 Zona OD O Regionais
10 20 30 Elaboragao: : O B SiDhai
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Centralidades desejadas
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Fonte: Sub-Regiao
Emplasa - Padrées Socioespaciais da Macrometropole Paulista, 2014 ——— Municipal "periféricas"
Emplasa - Cademo de Sustentagao do PDUI — Diagnéstico — Estruturagao Metropolitana, 2016
Companhia do Metropolitano de Sdo Paulo - Pesquisa Origem e Destino 2007. RMSP, 2008 - Zona.OD média intensidade
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Caderno Preliminar de Propostas
Propostas Recebidas

Fora do Escopo: 87
Poder Publico: 260

Contempladas em partes especificas do

Caderno Preliminar de Propostas: 34

Sociedade Civil: 53
Propostas: 192

Estruturacao de Propostas

Propostas
Estruturadas:
35

voociar
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Produtos/Atividades

Cronograma

Aprovacédo do Caderno Preliminar de Propostas
Avaliacdo do Caderno em reunido dia 27/06/2017:
e Retomada dos GTs de participagdo e macrozoneamento
e Compilacao de contribuicdes pela Emplasa
Reunibes GT Ordenamento Territorial
Aprovacao pelo Comité Executivo

Audiéncias Publicas
Preparacao das audiéncias pelo GT de processo participativo
Realizacao das audiéncias publicas
Sistematizacdo das audiéncias pela Emplasa/ GT proc. particip.

Aprovacdo da sistematizagdo final pelo Comité Executivo

Eleicdo da sociedade civil para ainstancia deliberativa
Preparacao do processo participativo incorporando a sociedade civil
Convocacéo da Assembléia Publica
Eleicdo dos membros da sociedade civil que comporao a instancia

Caderno de Sustentacgéo
Organizacdo dos materiais pela Emplasa
Validac&o do caderno pela Comissé&o Técnica
Aprovacao pelo Comité Executivo

Minuta do PL
Estruturacdo da minuta do PL pela Comisséo Técnica
Redacédo da Minuta do PL pela Emplasa
Avaliag&o e aprovagdo da Minuta do PL pelo Comité Executivo
Aprovacao da Minuta do PL pelo CDRMSP

2017
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Produtos
Atividades

CDRMSP

Conselho de Desenvolvimento da
Regido Metropolitana de Sao Paulo
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PLANO DE DESENVOLVIMENTO
URBANO INTEGRADO

www.pdui.sp.gov.br

sec.executivacdrmsp@emplasa.sp.gov.br

Secretaria da Casa Civil


http://www.pdui.sp.gov.br/
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GT Processo Participativo

Perfil dos participantes:

- que tenham expertise na elaboracao e execucao de audiéncias Publicas e
debates publicos

- deverao ser os responsaveis, juntamente com a Comissao Técnica e Emplasa

da operacionalizacao das Audiéncias Publicas

Objetivos:
- definir a forma de composicao da Sociedade Civil
- regras e forma do processo de eleicao da Sociedade Civil

- estrutura das Audiéncias Publicas
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